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I. Datos de identificación. 

  

Espacio académico 
donde se imparte 

Facultad de Contaduría y Administración 

Centro Universitario UAEM Amecameca 

Centro Universitario UAEM Atlacomulco 

Centro Universitario UAEM Chalco 

Centro Universitario UAEM Ecatepec 

Centro Universitario UAEM Temascaltepec 

Centro Universitario UAEM Texcoco 

Centro Universitario UAEM Valle de México 

Centro Universitario UAEM  Valle de Teotihuacán 

Centro Universitario UAEM Zumpango 

 

Estudios profesionales  Licenciatura en Contaduría, 2018 

 

Unidad de aprendizaje 
Normas de Información 

Financiera II 
Clave  

 

Carga académica 3  1  4  7 

  
Horas     

teóricas 
Horas 

prácticas 
Total de     

horas 
        Créditos 

     

Período escolar en que se 
ubica 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         

Seriación 
Normas de Información 

Financiera I 
 

Normas de Información 
Financiera III 

 UA Antecedente  UA Consecuente 

    

Tipo    

   Curso x 
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II. Presentación del programa de estudios. 

Esta unidad de aprendizaje permitirá la formación técnica-profesional en el registro 
contable de los movimientos, al aplicar las medidas de control interno y las normas 
de valuación, de presentación y de revelación que establece la C-9 y la C-11; así 
como  las normas de presentación y de revelación en la elaboración de los cuatro 
estados financieros básicos, de acuerdo a las Normas de Información Financiera 
(NIF) aplicables, emitidas por el Consejo Mexicano para la Investigación y 
Desarrollo de Normas de Información Financiera, A.C (CINIF) y el Instituto 
Mexicano de Contadores Públicos (IMCP).   

La unidad de aprendizaje se integra de siete unidades de competencia, la primera 
nos permite identificar y analizar las medidas de control interno y las normas de 
valuación, presentación y de revelación aplicables a lo que establece la C-9 
provisiones, contingencia y compromisos; en la segunda unidad se identificará y 
analizarán las medidas de control interno y las normas de valuación, presentación 
y de revelación aplicables a lo que establece la C-11Capital Contable. 

Los estados financieros que presenta una entidad económica con fines lucrativos 
están regulados por normas particulares que establecen su estructura, por ello se 
estudiarán de la tercera a la sexta unidad las NIF B-3 Estado de Resultados 
Integral, B-6 Estado de Situación Financiera, B-4 Estado de Cambios en el Capital 
Contable y B-2 Estado de Flujo de Efectivo; a fin de que tenga un panorama 
general de la información financiera que sirve de base en la toma de decisiones. 

En la séptima unidad el alumno conocerá la correlación que existe entre las 
Normas de Información Financiera (NIF) con las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NIIF) en función de la supletoriedad que establece la 
Norma de Información Financiera A-8. 

 

 

III. Ubicación de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular 

Núcleo de formación: Sustantivo 

Área curricular: Contaduría 

Carácter de la UA: Obligatoria 
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IV. Objetivos de la formación profesional.  

Objetivos del programa educativo:   

Son objetivos de la licenciatura formar profesionales en Contaduría que generen, 
analicen e interpreten información financiera y administrativa, detecten y 
propongan soluciones a los problemas económicos y materiales de una 
organización y lograr la mejor toma de decisiones, con alto sentido de 
responsabilidad, de ética y de servicio para: 

Generales  

 Ampliar su universo cultural para mejorar la comprensión del mundo y del 
entorno en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus 
expectativas. 

 Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia. 

 Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer 
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre. 

 Desarrollar la sensibilidad y el arte como base de la creatividad. 

 Evaluar el progreso, integración e incertidumbre de las ciencias, ante la 
creciente complejidad de las profesiones. 

 Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su 
capacidad de aprendizaje y evolucionar como profesional con autonomía. 

 Reconocer la diversidad cultural y disfrutar de sus bienes y valores. 

 Tomar decisiones y formular soluciones racionales, éticas y estéticas. 

 Ejercer el diálogo y el respeto como principios de la convivencia con sus 
semejantes, y de apertura al mundo. 

Particulares 

 Controlar las operaciones de una organización bajo los lineamientos 
contables, legales y fiscales mediante los cuales se puede subdividir el 
activo, el pasivo y el capital contable y agruparlos de acuerdo a ciertas 
características de afinidad para proponer sistemas de control y registro de 
operaciones económicas. 

 Generar estados financieros o registros de tipo formal para tener constancia 
de las diferentes actividades económicas que realizan las organizaciones, 
dentro del marco normativo nacional e internacional y desarrollar  
estrategias encaminadas al cumplimiento de los objetivos de las 
organizaciones privadas, públicas o sociales. 

 Analizar información financiera y administrativa para dar solución a riesgos 
identificados a partir de un diagnóstico que permita la evaluación de la 
eficiencia y eficacia del proceso contable y del sistema de información que 
posee una organización, con el fin de identificar debilidades, oportunidades 
de mejoramiento y necesidades de fortalecimiento para proponer 
alternativas y líneas de solución. 
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Objetivos del núcleo de formación:  

Desarrollará en el alumno en el alumno el dominio teórico, metodológico y 
axiológico del campo de conocimiento donde se inserta la profesión. 

Comprenderá unidades de aprendizaje sobre los conocimientos, habilidades y 
actitudes necesarias para dominar los procesos, métodos y técnicas de trabajo; 
los principios disciplinares y metodológicos subyacentes; y la elaboración o 
preparación del trabajo que permita la presentación de la evaluación profesional. 

 

Objetivos del área curricular o disciplinaria:  

Realizar reportes contables  mediante técnicas como cuenta T, Identificación del 
crédito, partida doble; para medir, registrar e interpretar el estado patrimonial y 
financiero de la empresa u organización. 

 

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje. 

Conocer las Normas de Información Financiera, emitidas por el Consejo Mexicano 
de Normas de Información Financiera, referentes a los rubros de Pasivo, Capital 
Contable y Resultados, en sus aspectos de control interno, normas particulares: 
(valuación, presentación y revelación); para interpretarlas,  aplicarlas en empresas 
comerciales e industriales; y compararlas con las NIC´s, normas estadounidenses 
y canadienses. 
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VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organización. 

 

Unidad 1. NIF C-9 Provisiones, contingencias y compromisos. 

Objetivo: Conocer las Normas de valuación, presentación y revelación para el 
reconocimiento contable de las provisiones, contingencias y compromisos, que 
establece la Norma de Información Financiera C-9. 

Temas: 

1.1 Concepto de: provisiones, contingencias y compromisos. 
1.2 Normas de valuación, presentación y revelación. 
1.3 Medidas de control interno. 
1.4 Aplicación práctica de las Normas de valuación, presentación y revelación. 

 

Unidad 2. NIF C-11 Capital Contable. 

Objetivo: Conocer las Normas de valuación, presentación y revelación para el 
reconocimiento contable del Capital Contable que establece la Norma de 
Información Financiera C-11. 

Temas: 

2.1 Concepto y clasificación del Capital Contable. 
2.2 Normas de valuación, presentación y revelación. 
2.3 Medidas de control interno. 
2.4 Aplicación práctica de las Normas de valuación, presentación y revelación del 

Capital Contribuido y Capital Ganado. 

 

Unidad 3. NIF B-3 Estado de Resultados Integral. 

Objetivo: Conocer las bases de aplicación para la elaboración del Estado de 
Resultados Integral, conforme a lo establecido en la Norma de Información 
Financiera B-3.  

Temas: 

3.1 Objetivo y alcance de la Norma de Información Financiera 
3.2 Estructura del Estado Financiero 
3.3 Normas de presentación y revelación 
3.4 Aplicación práctica de las normas de presentación y revelación 
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Unidad 4. NIF B-6 Estado de Posición Financiera. 

Objetivo: Conocer las bases de aplicación para la elaboración del Estado de 
Situación Financiera, conforme a lo establecido en la Norma de Información 
Financiera B-6.  

Temas: 

4.1  Objetivo y alcance de la Norma de Información Financiera. 
4.2  Estructura del Estado Financiero. 
4.3  Normas de presentación y revelación. 
4.4  Aplicación práctica de las normas de presentación y revelación. 

 

Unidad 5. NIF B-4 Estado de Cambios en el Capital Contable. 

Objetivo: Conocer las bases de aplicación para la elaboración del Estado de 
Cambios en el Capital Contable, conforme a lo establecido en la Norma de 
Información Financiera B-4.  

Temas: 

5.1Objetivo y alcance de la Norma de Información Financiera. 

5.2 Estructura del Estado Financiero. 
5.3 Normas de presentación y revelación. 
5.4 Aplicación práctica de las normas de presentación y revelación. 

 

Unidad 6. NIF B-2 Estado de Flujo de Efectivo. 

Objetivo: Conocer las bases de aplicación para la elaboración del Estado de Flujo 
de Efectivo, conforme a lo establecido en la Norma de Información Financiera B-2.  

Temas: 

6.1Objetivo y alcance de la Norma de Información Financiera. 

6.2 Estructura del Estado Financiero. 
6.3 Métodos para elaborar el Estado de Flujo de Efectivo. 
6.4 Normas de presentación y revelación. 
6.5 Aplicación práctica de las normas de presentación y revelación. 
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Unidad 7. NIF A-8 Supletoriedad.  

Objetivo: Conocer las bases de correlación de las Normas de Información 
Financiera (NIF) con las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) 
en función de la supletoriedad que establece la Norma de Información Financiera 
A-8. 

Temas: 

7.1 Concepto y estructura de las NIF. 

7.2  Comparativo de la supletoriedad aplicadas a la NIF C-9 y a la NIF C-11. 

 

 

VII. Acervo bibliográfico.  

Básico: 

 Consejo Mexicano de Normas de Información Financiera, A.C. (CINIF), 
Instituto Mexicano de Contadores Públicos (IMCP), 2019. Normas de 
Información Financiera (NIF) 14ª ed. México, D.F. 

 Mendoza M.M.C., 2012. Contabilidad Intermedia. México. IMCP  

 Romero L.Á.J., 2012. Contabilidad Intermedia, 3ra edición. México. Mc 
Graw-Hill/Interamericana.  

Complementario: 

 Román F. J.C., 2015. Estados financieros básicos, proceso de elaboración 
y reexpresión Ed. ISEF 
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VIII. Mapa curricular 

 
 

3 3 3 3 3 0 3 1
1 1 1 1 1 4 1 3
4 4 4 4 4 4 4 4
7 7 7 7 7 4 7 5

3 3 3 3 3 0 1 3
1 1 1 1 1 4 3 1
4 4 4 4 4 4 4 4
7 7 7 7 7 4 5 7

3 3 3 3 3 3 3 3
1 1 1 1 1 1 1 1
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3 3 3 3 2 3 0 3
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7 7 7 7 6 7 4 7

3 4 4 3 3 2 3 2
1 0 0 1 1 2 1 2
4 4 4 4 4 4 4 4
7 8 8 7 7 6 7 6

3 3 3 1 3 2 --
1 1 1 5 1 2 **
4 4 4 6 4 4 **
7 7 7 7 7 6 8

3
1
4
7

2 2 2 2
2 2 2 2
4 4 4 4
6 6 6 6

1 1 1
3 3 3
4 4 4
5 5 5

1 1
3 3
4 4
5 5

 

HT 21 HT 21 HT 21 HT 18 HT 19 HT 12 HT 12 HT 13 HT --
HP 7 HP 7 HP 7 HP 12 HP 9 HP 20 HP 16+** HP 11 HP **

TH 28 TH 28 TH 28 TH 30 TH 28 TH 32 TH 28** TH 24 TH **

CR 49 CR 49 CR 49 CR 48 CR 47 CR 44 CR 48 CR 37 CR 30

PERIODO 9
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financieros

Auditoria 

aplicada
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