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|. Datos de identificacion.

Espacio académico donde se
imparte

Estudios profesionales

Facultad de Contaduriay Administracion
Centro Universitario UAEM Amecameca
Centro Universitario UAEM Atlacomulco
Centro Universitario UAEM Ecatepec
Centro Universitario UAEM Texcoco
Centro Universitario UAEM Valle de México
Centro Universitario UAEM Zumpango

Unidad Académica Profesional Tejupilco

Licenciatura en Administracién, 2018

Unidad de aprendizaje Macroeconomia Clave
Carga académica 3 1 4 7
Horas Horas Total de .
L. , o Créditos
tedricas practicas horas
Periodo escolar en que se >l sl alsl sl 7] s
ubica
Seriacion Ninguna Ninguna
UA Antecedente UA Consecuente
Tipo
Curso X Curso-taller
Seminario Taller
Laboratorio Estancia
Formacién comun
Contaduria, 2018 X Informatica Administrativa, 2018
Administracion, 2018 X Mercadotecnia, 2018
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Il. Presentacion del programa de estudios.

La macroeconomia plantea el estudio del funcionamiento de la economia de un pais y
los efectos de la politica econdmica. Se analizan los determinantes del crecimiento
econOdmico a largo plazo, las causas y consecuencias de las fluctuaciones econémicas a
corto plazo y el papel de la politica macroeconémica. El curso empieza presentando los
agregados macroecondémicos basicos y continda con el estudio de diferentes temas
propios de la economia agregada: crecimiento, ahorro e inversion, dinero, paro, etc. y se
enfatiza el estudio de la politica cambiaria y las finanzas internacionales.

Es importante el estudio de la Macroeconomia para las Licenciatura en Administracion
radica en la explicacion del comportamiento de la economia como un todo; asi, analiza
la inflacion, el crecimiento econdmico, la relacion de todas las variables que intervienen
en la economia, asi como las medidas de la politica econémica que adopta un gobierno
para mantener la estabilidad y alcanzar los niveles de crecimiento (PIB) y desarrollo
econdmicos esperados para proporcionar los maximos niveles de bienestar a su
poblacién. Pero también estudia con detalle las relaciones de ingreso-gasto que existen
entre los diversos agentes de la economia, considerando todas las variables que
modifican el comportamiento de éstos.

La informacién macroecondmica es esencial para las empresas, pues por medio de ésta,
las empresas conoceran el comportamiento de la economia, sabran como les afecta este
comportamiento. Si éste es en forma positiva planeardn nuevas inversiones; en caso
contrario, tomaran las medidas preventivas que consideren pertinentes; por lo tanto, la
informacion macroeconémica se convierte en un elemento imprescindible en la toma de
decisiones en los negocios.

El presente programa de la unidad de aprendizaje de Macroeconomia esta compuesto
por cuatro unidades partiendo del estudio de los fundamentos de la macroeconomia, en
segundo término, el analisis de la oferta y demanda agregada, seguida por el estudio de
la demanda de dinero para concluir con el tipo de cambio y finanzas internacionales. Y
de igual manera, el estudio de la Macroeconomia contribuye a que los estudiantes de la
Licenciatura en Administracion puedan incorporar estrategias de trabajo para el logro de
los objetivos de las organizaciones.

Es una unidad de aprendizaje del nlcleo basico con caracter de obligatoria debido a que
es necesario su estudio para comprender el entorno que rodea el desarrollo econémico
nacional y aungque en el plan de estudios no tiene seriacion dichos conocimientos son
fundamentales para la comprensién de los contenidos de otras unidades de aprendizaje.

lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: Basico
Area curricular: Economia
Caracter de la UA: Obligatoria
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IV. Objetivos de la formacion profesional.
Objetivos del programa educativo:

Formar profesionales en Administracion con alto sentido de responsabilidad, de ética y
de servicio para coordinar los esfuerzos de grandes cantidades de personas dentro de
las organizaciones, e incrementar su productividad, que sean capaces de enfrentar retos
y cambios en un entorno globalizado, para:

Generales

e Ampliar su universo cultural para mejorar la comprension del mundo y del entorno
en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus expectativas.

e Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.

e Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente sSu cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

e Evaluar el progreso, integracion e incertidumbre de las ciencias, ante la creciente
complejidad de las profesiones.

e Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su capacidad
de aprendizaje y evolucionar como profesional con autonomia.

e Ejercer el didlogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

e Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Particulares

e Incorporar estrategias de trabajo, para llevar a cabo el disefio de un plan de
accion dentro de una empresa y asi lograr sus objetivos y metas.

e Comprendery aplicar los principios y metodologias de la administracién para el
andlisis de datos e informacion de recursos tangibles e intangibles en las
organizaciones.

e Desarrollar la forma de expresarse, la creatividad, iniciativa y espiritu
emprendedor, para intervenir en las organizaciones, y enfrentar retos y cambios
de un entorno global.

Objetivos del nacleo de formacion:

Promovera en el alumno el aprendizaje de las bases contextuales, tedricas y filosoficas
de sus estudios, la adquisicibn de una cultura universitaria en las ciencias y las
humanidades, y el desarrollo de las capacidades intelectuales indispensables para la
preparacion y ejercicio profesional, o para diversas situaciones de la vida personal y
social.
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Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Analizar el comportamiento del mercado y el entorno econémico de las organizaciones y
México, con el fin de conocer su impacto en la produccién de satisfactores obtenidos a
partir de la adecuada administracion de los recursos con los que se cuentan y la eficiente
toma de decisiones.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Analizar las variables macroecondmicas agregadas en el contexto nacional y mundial,
con la finalidad de especificar el entorno y los procesos econémicos, a través del uso de
diversas técnicas macroecondémicas aplicables a la toma de decisiones organizacionales.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion.

Unidad 1. Fundamentos de Macroeconomia

Objetivo: Analizar los conceptos basicos en materia macroeconémica a través de la
fundamentacién conceptual, teniendo como base el estudio de las relaciones entre las
principales variables agregadas hasta lograr la aplicacion de los diferentes modelos
existentes.

Temas:

1.1 Conceptos béasicos e instrumentos de la macroeconomia.

1.2 Indicadores macroecondémicos basicos.

1.3 Contabilidad nacional.

1.4 Modelos macroecondmicos basicos a corto plazo.

1.5 Modelos macroecondmicos basicos a largo plazo.

1.6 Aplicacién de los modelos macroecondmicos basicos a corto y largo plazo.

Unidad 2. Ofertay Demanda Agregada

Objetivo: Analizar la oferta y demanda agregadas en una economia cerrada, con el fin
de valorar su aplicacion y efectos en las politicas econémicas en el &mbito empresarial.

Temas:

2.1 El mercado de bienes y la determinacion de la demanda agregada.

2.2 El mercado de activos y la determinacién de la oferta agregada.

2.3 El equilibrio de los mercados de bienes y activos: los modelos IS-LM/ OA-DA.
2.4 Los efectos de la politica monetaria, fiscal y sus combinaciones.

2.5 Desempleo y equilibrio en el mercado de trabajo.

2.6 Aplicacion y efectos de las politicas econdmicas en el &mbito empresarial.
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Unidad 3. La demanda de dinero

Objetivo: Discriminar lo elementos relacionados con la demanda de dinero y valorar
su importancia a traves del analisis de sus diversas funciones en la toma de decisiones
para el desarrollo econémico nacional.

Temas:

3.1 Las funciones, medicion y caracteristicas del dinero.

3.2 La inflacién: definicién, medicion, tipos y consecuencias en el ambito empresarial.
3.3 La curva de Phillips.

3.4 La participacion de los bancos y la oferta monetaria.

3.5 La oferta y demanda de dinero y sus elementos.

3.6 La tasa de interés en el equilibrio en el mercado monetario.

Unidad 4. El tipo de cambio y las finanzas internacionales.

Objetivo: Analizar los elementos del mercado cambiario, su influencia en las
operaciones comerciales internacionales y su impacto en la toma de decisiones
empresariales.

Temas:
4.1 Las divisas y su influencia en la produccién y los precios de mercado.

4.2 El mercado cambiario: tipos de cambio, andlisis y determinacion de la oferta y
demanda de divisas.

4.3 Regimenes cambiarios.

4.4 Implicaciones y consecuencias del comercio exterior y las actividades econémicas.
4.5 La balanza de pagos y su estructura.

4.6 Andlisis del modelo IS-LM en una economia abierta.

4.7 Impacto de la globalizacion en las empresas.
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