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Il. Presentacién del programa de estudios.

La unidad de aprendizaje denominada Entorno Legal de las Organizaciones permitir4 que
el alumno identifique y diferencie a una norma juridica, de las morales, sociales o
religiosas, dados a partir de los conceptos juridicos fundamentales, asi mismo podra
diferenciar los bienes de acuerdo a su naturaleza, duefio o estado en el que se
encuentren, en relacion a la posesion, copropiedad y propiedad que existan.

Conoceré la fundamentacion tedrica de la importancia del Derecho Constitucional para la
carrera de Licenciados en Administracion, a partir del concepto de derecho constitucional
y relacionara el concepto de Derecho Administrativo con la Organizacion de la
Administracion Publica en sus tres niveles de gobierno y las facultades de sus 6rganos.

lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: Basico
Area curricular: Derecho
Caracter de la UA: Obligatoria
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IV. Objetivos de la formacién profesional.

Objetivos del programa educativo:

Son objetivos de la licenciatura formar profesionales en Administracion con alto sentido
de responsabilidad, de ética y de servicio para coordinar recursos tangibles e intangibles,
asi como los esfuerzos del factor humano dentro de las organizaciones, e incrementar su
desemperio y capacidad de enfrentar cambios en un entorno globalizado, para:

Generales

Ampliar su universo cultural para mejorar la comprension del mundo y del entorno
en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus expectativas.

Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.

Cuidar su salud vy desarrollar armoniosamente sSu cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Evaluar el progreso, integracion e incertidumbre de las ciencias, ante la creciente
complejidad de las profesiones.

Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su capacidad
de aprendizaje y evolucionar como profesional con autonomia.

Ejercer el didlogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

Cuidar su salud vy desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Particulares

Incorporar estrategias administrativas de trabajo, como Fortalezas
Oportunidades-Debilidades Amenazas, Desarrollo Organizacional, redisefo
estructural y de procesos, desvinculacion programada para el personal,
empoderamiento, subcontratacion, manufactura delgada, entre otras, para
llevar a cabo el disefio de un plan de accién dentro de una organizacién y asi
lograr sus objetivos y metas.

Aplicar los principios de la administracién (division del trabajo, autoridad,
disciplina, unidad de comando, unidad de direccion, subordinacion,
remuneracion, centralizacion, cadena escalonada, orden, accion, estabilidad,
iniciativa) y metodologias administrativas  (cuantitativas, cualitativas,
comparativas, descriptivas y normativas, entre otras), para el analisis de datos e
informacion de recursos tangibles e intangibles en las organizaciones.
Intervenir en las organizaciones a traves de la transformacion del conjunto de
recursos humanos, técnicos, monetarios, de tiempo y espacio en un proceso util,
eficiente y rentable para enfrentar retos y cambios de un entorno global.
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Objetivos del nucleo de formacion:

Promovera en el alumno el aprendizaje de las bases contextuales, tedricas y filosoficas
de sus estudios, la adquisicion de una cultura universitaria en las ciencias y las
humanidades, y el desarrollo de las capacidades intelectuales indispensables para la
preparacion y ejercicio profesional, o para diversas situaciones de la vida personal y
social.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Reflexionar sobre el entorno legal de las organizaciones para analizar el fundamento legal
de las contribuciones de las personas fisicas y morales, asi como del derecho laboral, del
derecho mercantil, con la finalidad de soportar la toma de decisiones en las
organizaciones.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Conocer el marco legal que regula el ejercicio y la actuacion de la Administracion
mediante un analisis y discusién general de las normas del derecho mexicano, a las que
deben apegarse las organizaciones para lograr sus objetivos de forma efectiva y evitar
sanciones.
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VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion.

Unidad 1. Concepto de Derecho

Objetivo: ldentificar y diferenciar a una norma juridica, de las morales, sociales o
religiosas, dados a partir de los conceptos juridicos fundamentales

Temas:

1.1. Concepto de Derecho
1.1.1 Derecho Como sistema de Normas
1.1.2 Diferentes acepciones de la palabra derecho
1.1.3 Clasificacion del derecho

1.2. El Derecho y sus Fuentes

1.2.1 Las fuentes del derecho: histéricas, reales y formales (ley, jurisprudencia,
costumbre, doctrina y principios generales del derecho).

1.2.2 Conceptos juridicos fundamentales.
1.2.3 Supuesto normativo, Consecuencias de derecho y relaciones juridicas.
1.2.4 Jerarquia de la norma juridica.
1.3. Aplicacién e Interpretacion de la Ley.
1.3.2 Aplicacién temporal de la ley (la vigencia y la retroactividad).
1.3.3 Aplicacion territorial de la ley.

1.3.4 Métodos de interpretacion de la ley (gramatical, l6gica, sistematica autentica,
restrictiva y analogica).

1.4 Sujetos del Derecho.

1.4.1 Personas fisicas y Personas Juridicas Colectivas (CODIGO CIVIL PARA EL
ESTADO DE MEXICO)

1.4.2 Atributos de la personalidad.
1.4.5 Principio y fin de la personalidad.
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Unidad 2. Bienes y Derechos Reales

Objetivo: Diferenciar los bienes de acuerdo a su naturaleza, duefio o estado en el que
se encuentren, en relacion a la posesion, copropiedad y propiedad que existan.

Temas:
2.1 Bienes y Derechos Reales
2.1.1 Clasificacion de los bienes (del estado, por su naturaleza y sin duefio).
2.1.2. La Propiedad como derecho real.
2.1.3. La copropiedad y la propiedad en condominio.
2.1.4. La Posesion como derecho real.
2.1.5. Medios de adquisicién de la propiedad.
2.2. Teoria General del Acto Juridico
2.2.1. Hecho y acto juridico
2.2.2. Elementos Esenciales del Acto Juridico
2.2.3. Requisito de Validez.
2.2.4. Vicios del Consentimiento.
2.2.5 Inexistencia y Nulidad del Acto Juridico
2.3. Obligaciones
2.3.1. Concepto.
2.3.2. Fuentes de las obligaciones.
2.3.3. Clasificacion de las obligaciones.
2.3.4. Cumplimiento e incumplimiento de las obligaciones.
2.3.5. Transmision de las obligaciones.
2.3.6. Extincion de las obligaciones.
2.3 Los Contratos.
2.3.1. Concepto.

2.3.2. Clasificacion (traslativos de dominio, de uso, de prestacion de servicios,
asociativos y de garantia).

2.3.3. Estudio en particular de los contratos: compraventa, mutuo, donacion,
arrendamiento, comodato, prestacién de servicio, entre otros.

2.3.4. Elementos de existencia y requisitos de validez de los contratos
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Unidad 3. Derecho Constitucional.

Objetivo: Describir la fundamentacion teorica de la importancia del Derecho
Constitucional para la carrera de Licenciados en Administracion, a partir del concepto
de derecho constitucional.

Temas:
3.1 Derecho Constitucional.
3.1.1. Concepto.

3.1.2. Importancia del estudio del derecho constitucional, para las carreras de
Contaduria, Administracion e Informatica.

3.1.3. Concepto y clases de constitucion.
3.1.4. Partes de la constitucién: dogmatica, organica y social.
3.1.5. Su supremacia.
3.1.6. Su inviolabilidad.
3.1.7. Las garantias individuales
3.2 El Estado.
3.2.1. Concepto.
3.2.2. Elementos del estado: pueblo, territorio y poder.

3.2.3. Estructura y organizacion del estado mexicano (republica representativa,
democratica y federal).

3.2.4. Division de poderes: legislativo, ejecutivo y judicial. Composicion y funciones
bésicas.

Unidad 4. Derecho Administrativo

Objetivo: Relacionar el concepto de Derecho Administrativo con la Organizacion de la
Administracion Publica en sus tres niveles de gobierno y las facultades de sus 6rganos

Temas:
4.1. Relacionar el Concepto de derecho Administrativo
Con la Administracion Publica

4.2. |dentificar la organizacion y Organos de la Administracién Publica en los tres
niveles de gobierno.

4.3. Asociar el actuar de la Administracion publica con el Acto administrativo, el
Servicio Publico y la Concesion administrativa
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